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Erzieher (m/w/d) - Kita St. Martin

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Du begleitest Kinder mit und ohne Behinderung einfühlsam auf ihrem individuellen 
Entwicklungsweg zu selbstbewussten Menschen

 Du entwickelst gemeinsam im Team innovative Förderkonzepte, die jedes Kind in seiner 
Einzigartigkeit stärken

 Du planst kreative pädagogische Angebote und setzt diese mit Begeisterung 
eigenständig oder im Team um

 Du baust vertrauensvolle Brücken zu den Eltern und führst wertschätzende Beratungs- 
und Entwicklungsgespräche

 Du inspirierst die Fachkräfte von morgen und gibst dein Wissen mit Freude an 
Freiwillige und Auszubildende weiter

Wir wünschen uns

 Du begegnest Vielfalt mit Offenheit und Wertfreiheit und siehst in jedem Kind das 
Besondere

 Du sprühst vor Freude am Beruf und hast echte Lust auf kontinuierliche 
Weiterentwicklung

 Du denkst mit, übernimmst gerne Verantwortung und bringst dich aktiv ins 
Teamgeschehen ein

 Du brennst dafür, dich mit heilpädagogischen Methoden auseinanderzusetzen und dich 
weiterzubilden

 Du identifizierst dich mit den christlichen Werten der Caritas und lebst diese im Alltag

Darauf können Sie sich freuen

 sicher durchstarten mit einem unbefristeten Vertrag und fairer AVR-Vergütung nach S 
8b inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld, Zulagen und Stufensteigerungen (je nach 
Anlage)

 für deine Zukunft vorsorgen – mit betrieblicher Krankenversicherung und Altersvorsorge
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 dir Zeit für dich nehmen – mit 30 Urlaubstagen und 3 Exerzitien Tagen jährlich

 dich weiterentwickeln – fachlich und persönlich - durch Fortbildungen, E-Learning, 
interne Angebote und gezielte Förderung deiner Talente

 von Extras profitieren wie Job Rad, Jobticket-Zuschuss und vielen weiteren Corporate 
Benefits

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Taunus e. V.

Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg vor der Höhe

Dienstort: Caritasverband Taunus e.V.
Gemeindecaritas
Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg v.d.H.

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


