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Expertin/Experten (w/m/d) für technisches Gebäudemanagement 

Die Keppler-Stiftung bietet als große Trägerin der Altenhilfe vielfältige und individuelle Berufs- 
und Karrierechancen. Kommen Sie zu uns als Mitgestaltende und Mitdenkende in einen der 
vielen Bereiche unseres Unternehmens. Ob in der Pflege und Hauswirtschaft, in Verwaltung 
und Technik, in der Beratung und Betreuung, bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt. Vielfäl-
tige Teams, innovative Konzepte und beste Entwicklungschancen zeichnen uns aus.  

Für unsere Geschäftsstelle in Sindelfingen suchen wir ab sofort, unbefristet, im Team 
Liegenschaften eine:n

Expertin/Experten (w/m/d) für technisches Gebäudemanagement 

in Voll- oder Teilzeit, 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Sie fungieren als zentrale Anlaufstelle für technische und rechtliche Fragestellungen im 
Bereich Betrieb, Bewirtschaftung und Instandsetzung von Gebäuden und technischen 
Anlagen

 Im Rahmen der technischen Betreiberverantwortung beobachten Sie relevante Gesetze 
und Verordnungen und tragen aktiv zur Erstellung und Umsetzung interner Vorgaben 
sowie zur rechtssicheren Betriebsführung bei

 Planung, Vergabe, Kontrolle und Abnahme von Bauleistungen und Reparaturen sowie 
Überwachung von Instandsetzungs- und Wartungsarbeiten

 Begehung der stiftungseigenen Seniorenzentren und regelmäßige optische und 
technische Prüfung der Objekte

 Verwaltungstätigkeiten im Bereich Liegenschaften

Wir wünschen uns

 Sie verfügen über eine Aus-, Weiterbildung oder ein Bachelor-Studium im Bereich 
Facilitymanagement/Gebäudemanagement, eine abgeschlossene Berufsausbildung mit 
handwerklichem oder technischem Schwerpunkt im Bauwesen oder über vergleichbare 
Erfahrung, beispielsweise in der Objektbetreuung oder Bauleitung
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 Technisches Verständnis sowie breitgefächertes Wissen in technischen, 
kaufmännischen und organisatorischen Fragestellungen der Objektverwaltung

 Kooperations- und Kommunikationsfähigkeiten

 Hands-on Mentalität

 Führerschein Klasse B

 Gute Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Programmen

 Flexibilität

Darauf können Sie sich freuen

 einen sicheren Arbeitsplatz

 eine attraktive tarifliche Vergütung (Arbeitsvertragsrichtlinien der Caritas) plus 
Zusatzleistungen sowie eine überdurchschnittliche betriebliche Altersversorgung

 Zusammenarbeit mit einem engagierten, kollegialen und unterstützenden Team

 ein wertschätzendes Arbeitsklima

 einen abwechslungsreichen und interessanten Arbeitsplatz

 individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 die Möglichkeit, Arbeitszeiten und persönliche Bedürfnisse aufeinander abzustimmen

 mobiles Arbeiten im Rahmen der Aufgabenstellung

Instagram: @nah.am.menschen

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: EDV und Technik
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Kontaktdaten

https://www.instagram.com/nah.am.menschen
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Dienstgeber: Paul Wilhelm von Keppler-Stiftung

Warmbronner Straße 22
71063 Sindelfingen

Dienstort: Paul Wilhelm von Keppler-Stiftung
Geschäftsstelle
Warmbronner Straße 22
71063 Sindelfingen

Ansprechpartner(in): Nübling, Mirjana
liegenschaften@keppler-stiftung.de
(07031) 633 01-125

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


